
凤考办发〔2015〕8号

凤翔县年度目标责任考核领导小组办公室

关于组织开展半年实绩公示的通知

各镇党委和人民政府，县委和县级国家机关各部门，各人民团体，长青工业园区党工委和管委会：
为了全面掌握各单位年度目标任务进展情况，强力推进县委、县政府确定的各项任务高质量、高效率落实，营造比拼争先的浓厚氛围，根据《凤翔县年度目标责任考核办法》及《凤翔县年度目标责任考核日常管理暨平时考核办法》等规定，现就组织开展半年实绩公示有关事宜通知如下：

一、公示内容

1、 各镇年初确定的特色工作、重点指标、重点工作和创先争优工作。
2、 各部门亮点工作、重点指标、 职能职责（重大项目、重大活动）及创先争优工作完成情况。
以上内容依据凤字〔2015〕11号《关于下达2015年度特色亮点目标任务的通知》

二、公示程序

按照由各单位申报、考核办审核、媒体公示及全面通报的程序组织实施。

    三、要求

1、认真开展自查。各镇、各部门要对照目标任务，对上半年各项工作进展情况认真开展“回头望”，采取纵向、横向比较的方法，深入查找存在的不足和问题，强化举措，形成客观、详实、准确的自查报告。  

2、加强督查考核。依据《凤翔县年度目标责任考核办法》和《平时考核办法》之规定，各承担指标考核和专项工作考核的主管部门，要结合实际，灵活方式开展半年检查考核工作，及时汇总评定，对各镇、各部门半年完成数据及考核成绩，经单位主要领导审核，并送分管县级领导审签后，7月10号前及时报县考核办，对不能按时报送的，按相关规定予以扣分备案。

3、坚持实事求是。各单位对公示的内容要实事求是地填写，不得弄虚作假，单位主要负责人要严格把关审签，考核办根据各单位报送的实绩内容进行核实梳理后，将在《凤翔视窗》、《凤翔门户网》进行公示，如有发现公示内容与实际不否，或者与主管部门提供的数据不一的，考核办将如实记录，年终时将予以扣分。各单位将相关表格务必于7月8日前报县考核办。（表格一律用A4EXCEL表格形式，各附件可在凤翔党建网下载）。

  附件：1、2015年上半年镇“实绩公示”表；

    2、2015年上半年部门“实绩公示”表。
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