凤组发【2012】61号

中共凤翔县委组织部
关于印发《凤翔县党员干部现代远程教育
终端站点管理员培训方案》的通知
各镇党委：
现将《凤翔县党员干部现代远程教育终端站点管理员培训方案》予以印发，请各镇结合工作实际，对终端站点管理员的培训工作制定培训方案，扎实开展培训工作。
中共凤翔县委组织部

2012年7月8日

凤翔县党员干部现代远程教育

终端站点管理员培训方案

   为了全面提高我县党员干部现代远程教育终端站点管理员的业务素质和管理水平，打造高素质的教学管理和技术服务队伍，充分发挥现代远程教育站点的功能和作用，扎实推动远程教育“双创双争”活动深入开展，按照市委组织部、市远程办有关文件要求，结合我县实际，制定本方案。

    一、指导思想

    以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，按照中央省市组织部长会议精神及全省远程教育“双创双争”活动要求，以不断加强农村基层党组织执政能力建设、大幅度提高我县党员干部现代远程教育终端站点管理员的整体素质、增强为民服务能力，建设一支覆盖全县具有政治坚定、业务精通、服务周到、稳定可靠的高素质站点管理员队伍为目标，全面推动我县远程教育工作再上新台阶。

    二、培训时间

   7月初开始，至9月底以前结束。
三、培训目标

    按照“统一规划、分级负责、分层实施、全员培训”的原则，通过对全县256个终端站点的管理员进行业务培训，使所有站点管理员进一步深化对开展党员干部现代远程教育的认识，增强做好远程教育工作的责任感、使命感，熟知远程教育终端站点管理知识，掌握远程教育设备的使用、维护知识和技能，运用远程教育资源进行相关教学活动，更好地发挥远程教育站点的作用。

四、培训方式

    县上对所有管理员进行统一培训后，各镇党委结合各镇实际对管理员进行培训，培训采取集中授课、现场观摩、实际操作、交流讨论、结业测试的方式进行，培训结束后分别进行理论和实践考核，考核成绩合格者颁发培训合格证书。 

    五、培训内容

  具体包括以下主要内容：

    1、思想政治教育，党性修养，党的基本路线以及党中央相关的惠农政策。

    2、党员干部现代远程教育的基本理论知识和工作内容。主要包括远程教育的概念、目的和意义，终端站点管理和使用的制度规定，站点管理员的岗位职责，教学活动的组织及管理。

    3、终端站点设备的使用。机顶盒、遥控器、电视机（投影仪）等设备的连接方法、操作技术、注意事项以及保养维护。

4、站点的利用。围绕提高终端站点的利用率，通过丰富多彩的文化娱乐类节目来提升终端站点的人气，吸引广大党员群众积极参与远程教育学用活动。

    5、终端站点设备常见问题及解决方法。

    6、根据各镇工作实际需要确定的其他培训内容。

    六、培训要求

    1、各镇党委要高度重视培训工作，制定《培训方案》，加强领导，强化培训督导措施，确保培训的质量和效果。

    2、各镇党委要切实负起责任，做好培训工作的考勤和记录备案工作，培训情况要及时报送县远教中心。此项工作将作为年度考核 “双创双争”活动开展情况的重要依据。

3、培训结束后县委组织部将对所有站点管理员进行一次理论和实践考核，考核成绩合格者颁发培训合格证书。
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